
 

 

「 学 校 図 書 館 職 員 に 関 す る 実 態 調 査 」 へ の 回 答 協 力 の お 願 い  

 

 

 

 こ の た び 、日 本 図 書 館 協 会  非 正 規 雇 用 職 員 に 関 す る 委 員 会 で は 、

学 校 図 書 館 に 勤 務 さ れ て い る 方 々 を 対 象 に 、 学 校 図 書 館 に お け る

職 員 の 待 遇 や 実 態 等 を 調 査 す る こ と に し ま し た 。  

 わ が 国 に お け る 学 校 図 書 館 職 員 は 、 設 置 主 体 や 校 種 に よ っ て 多

様 な 雇 用 環 境 の も と に 置 か れ て い ま す 。た と え ば 、公 立 学 校 で は 、

近 年 、 正 規 の 図 書 館 職 員 が 減 少 し パ ー ト タ イ ム の 会 計 年 度 任 用 職

員 が 増 加 す る 傾 向 に あ り ま す 。 ま た 、 民 間 委 託 や 有 償 ボ ラ ン テ ィ

ア に 依 存 す る 学 校 も 見 ら れ 、 こ う し た 非 正 規 職 員 の 待 遇 は 不 十 分

な 状 況 に あ る と 言 わ れ て い ま す 。 学 校 図 書 館 職 員 の 待 遇 改 善 を 検

討 す る に は 、 そ の 実 情 を 把 握 す る 必 要 が あ り ま す 。  

 調 査 対 象 に は 非 正 規 職 員 の み な ら ず 正 規 職 員 も 含 み ま す 。 調 査

に ご 協 力 い た だ け る 方 は 、 以 下 の U R L に ア ク セ ス し て 、 現 在 の 勤

務 校 の 状 況 に つ い て ご 回 答 く だ さ い 。 回 答 は 無 記 名 方 式 で 統 計 処

理 さ れ る た め 個 人 が 特 定 さ れ る こ と は あ り ま せ ん 。 回 答 期 限 は

2 0 2 4 年 1 月 3 1 日 （ 水 ） ま で と な り ま す 。 調 査 へ の 協 力 を 是 非 と

も よ ろ し く お 願 い い た し ま す 。  

 

 

調 査 フ ォ ー ム  h t t p s : / / f o r m s . g l e / c o N U R y Q A T e F p h i 2 3 8  

https://forms.gle/coNURyQATeFphi238

